ESOGU METALURJi VE MALZEME MUHENDISLiGi BOLUMU

DERS BiLGi FORMU
Dersin Adi Dersin Kodu
Isletme — Organizasyon Staji 151917658
Haftalik Ders Saati
Yariyil AKTS
Teorik Uygulama
7 0 0 2

Dersin Kategorisi (kredi dagilimi)

Matematik ve Miihendislik o e
Temel Bilimler Bilimleri Tasarim Genel Egitim Sosyal Bilimler
N
Dersin Dili Dersin Seviyesi Dersin Tiirii
Tiirkge Lisans Secmeli
Onkosul Dersleri Dokiim veya Imalat Staj derslerinden biri bu ders éncesinde alinmig olmalidir.

Ogrencilerin akademik &grenimlerinde gérmiis olduklar1 derslerde 6grendikleri teorilerin
uygulamasi, sektor bilgisinin kazandirilmasi, mesleki becerilerinin gelistirilmesi, is yeri
kiiltiiriniin anlasilmasi, stajyerlerin profesyonel baglantilar kurmasi, sektérdeki uzmanlarla
tanigabilmesi ve kisisel yetkinliklerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Dersin Amaci

Miihendislik kariyerine sahip olacak 6grencilerin isletmeye dair asgari diizeyde bilmesi
gereken konular incelenir. Tesis planlama, iiretim sistemi, maliyet analizi, organizasyon

Dersin Kisa Ierigi semast, kalite kontrol ¢aligmalari ve igletmenin gevreye olan etkileri.

Katla Ogretim Olcme
Dersin Ogrenim Ciktilar Sagladig . A C
PC/PCler Yontemleri Yontemleri
Organizasyon  Yapisinin  Anlasilmasi:  Isletmelerin
| Organizasyon yapilarini, departmanlar arasi iligkileri ve 14,6, 10,12 11,12, 15 E

hiyerarsik diizenlemeleri kavrama, bu yapilarin isletmenin
etkinligi lizerindeki etkilerini degerlendirme.
Yonetim ve Liderlik Becerileri: Farkli yonetim ve liderlik
2 stillerini tanima, bu stillerin ¢aligan motivasyonu ve| 1,4, 6, 10, 12 11,12, 15 E
performansi iizerindeki etkilerini analiz etme.
Is Siireclerinin Optimizasyonu: Is siireclerinin planlanmasi,
yiriitiilmesi ve siirekli 1iyilestirilmesi icin kullanilan E
! D . - oo 1,4,6,10,12 11,12, 15
yontemleri 6grenme, is akislarini optimize ederek verimliligi
artirma stratejilerini uygulama.

*Ogretim Yontemleri 1: Anlatim, 2: Tartisma, 3:Deney, 4:Benzetim, 5:Soru-Yanit, 6:Uygulama, 7:Gézlem, 8:Ornek Olay Incelemesi, 9: Teknik Gezi,
10:Sorun/Problem Cézme, 11:Bireysel Calisma, 12:Takim/Grup Calismasi, 13:Beyin Firtinasi, 14:Proje Tasarimi/ Y06netimi, 15:Rapor Hazirlama
ve/veya Sunma

**Ol¢me Yontemleri A:Smav, B:Kisa Smav, C:Sézlii Sinav, D:Odev, E:Rapor, F:Makale Inceleme, G:Sunum, I:Deney Yapma Becerisi, J:Proje
izleme, K:Devam; L:Juri Smavi
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Temel Ders Kitabi

Yardimc1 Kaynaklar

Derste Gerekli Arag
ve Geregler

Dersin Haftahk Plam

Staj defterlerinin degerlendirilmesi

Staj defterlerinin degerlendirilmesi
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Ara Sinavlar
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Staj defterlerinin degerlendirilmesi
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15  Staj defterlerinin degerlendirilmesi

15,17 Yaryil sonu smavlari

Dersin is Yiikiiniin Hesaplanmasi

Etkinlikler

Sayisi

Siiresi
(Saat)

Toplam Is
Yiikii (saat)

Ders Siiresi (haftalik toplam ders saati)

Simuf Ders calisma siiresi (tekrar, pekistirme, 6n ¢alisma,....)

Odev

Kisa Smav

Kisa Smav hazirlik

Sozli Smav

Sozli Siav hazirlik

Rapor (Hazirlik ve sunum siiresi dahil)

60

60

Proje (Hazirlik ve sunum siiresi dahil)

Sunum (hazirlik siiresi dahil)

Ara sinav

Ara Sinav hazirlik

Yariyil sonu sinavi

Yariyil sonu smavi hazirlik

Toplam is yiikii

60

Toplam is yiikii / 30

Dersin AKTS Kredisi
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Degerlendirme

Yanyll ici Etkinlikleri %
Yariyil Sonu Sinavi (Kurul) 100
Toplam 100

DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM CIKTILARI (PC) iLE OLAN iLiSKiSi
(5: Cok yiiksek, 4: Yiiksek, 3: Orta, 2: Diisiik, 1: Cok diistik,)

NO PROGRAM CIKTISI Katka
Matematik, fen bilimleri ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi ile ilgili mithendislik konularinda
1 |yeterli bilgiye sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri ve miithendislik 4
problemlerini modelleme ve ¢6zme icin uygulayabilme becerisi.
) Uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢ip uygulayarak karmasik miihendislik problemlerini 3
saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi.
3 Modern tasarim yontemlerini uygulayarak karmagsik bir sistemi, siireci, cihazi veya {iriinii ger¢ekgi 1
kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi.
Metalurji ve Malzeme Miihendisi olarak karsilagilan miithendislik uygulamalari igin gerekli olan
4 |modern teknik ve araglan gelistirme, segme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir 4
sekilde kullanma becerisi.
5 Miihendislik problemlerinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, 3
sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.
6 |Bireysel ¢alisma, disiplin i¢i ve disiplinler aras1 etkin bigimde ¢alisabilme becerisi. 4
7 | Tiirkge sozlii ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi. )
8 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri 3
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.
9 | Mesleki ve etik sorumluluk bilinci. 3
1 Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda 4
0 bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve siirdiirebilir kalkinma hakkinda farkindalik.
Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢cevre ve giivenlik tizerindeki
11 |etkileri ile ¢agin sorunlar1 hakkinda bilgi; mithendislik ¢6ziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda 3
farkindalik.
2 Miihendislik uygulamalarinda, malzeme se¢imi, iiriin gelistirme ile iiretim siireglerinde kalite bilinci 5
ve kalite-kontrol ile siirdiiriilebilirlik alanlarinda farkindalik.
13 |Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan sorunlara 6zgiivenle yaklasma becerisi. 3
DERSIN YURUTUCULERI
Yiiriitiicii Dr. Kerem AYBAR
imza
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